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DECRETO ALCALDICIO N°* 232 /

Quillén, 31 de Diciembre de 2012,

VISTOS:

> El Decreto Alcaldicio N° 109, de fecha 25 de Febrero de 1991, que aprucba el Reglamento
Interno del Departamento de Salud Municipal de Quillon.

> La Ley N° 18.883/89, Estatuto Administrative para Funcionarios Municipales.

> La Ley N° 19.378/95, sobre Estatuto de Atencion Primaria de Salud, de fecha 13 de Abril de
1995.

> El Decreto Alcaldicio N° 472, de fecha 05 de Junio de 1996, que aprueba el Reglamento de

la Carrera Funcionaria del Personal regido por el Estatuto de Atencion Primaria de Salud

Municipal de la comuna de Quillén,

La Ley N° 18.695, ORGANICA CONSTITUCIONAL DE MUNICIPALIDADES, de

fecha 31 de Marzo de 1988 y sus posteriores modificaciones,

e El Contrato a Honorarios suscrito entre la 1, Municipalidad de Quillén y al Sr. Claudio
Orlando Pérez Godoy de fecha 31 de Diciembre de 2012, enmarcado dentro del Programa
“URGENCIA RURAL 2013" y las necesidades del Servicio.

Y

DECRETO:

1. APRUEBASE EL CONTRATO A HONORARIOS SUSCRITO ENTRE LA ILUSTRE
MUNICIPALIDAD DE QUILLON DEPARTAMENTO DE SALUD Y EL SR.
CLAUDIO ORLANDO PEREZ GODOY, quienes darin cumplimiento a lo establecido en
los puntos del respectivo Contrato aprobado por el presente Decreto.

2 Impitese el gasto que origine la ejecucion del presente Decreto a la cuenta N° 114.05.02
denominada Aplicacion de Fondos Urgencia Rural, del Departamento de Salud Municipal.
3. Remitase copia del presente Decreto y Contrate al Departamento de Salud Municipal de

Quillon,

ANOTESE, COMUNIQUESE Y REGISTRESE
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CONTRATO A HONORARIOS

En la comuna de Quillén a 31 de Diciembre de 2012, entre la Hustre Municipalidad de Quillon
Departamento de Salud, R.U.T, N° 61.972.800-9, representado en este acto por el Alcalde de
Quillon Sr. Alberto Gyhra Soto, Cédula de Identidad N° 3.614.073-9, ambos con Domicilio en 18 de
Septiembre N® 250 de la comuna de Quilldn y por otro lado el Sr. Claudio Orlando Pérez Godoy,
R.U.T. N® 15.164.865-7, de profesion Técnico en Enfermeria de Nivel Superior, con domicilio en

Calle Los Lirios N* 713 Villa Juan Pablo IT de la comuna de Quillén, convienen el siguiente
CONtrato:

PRIMERO : El Departamento de Salud Municipal de Quillon, por el presente instrumento
contrata a honorarios al SR. CLAUDIO ORLANDO PEREZ GODOY, enmarcadas dentro del
programa “URGENCIA RURAL ANO 2013" para la realizacion de atenciones de urgencia,
tratamientos inyectables, curaciones y todos los procedimientos de indole técnico aplicable en el
Servicio de Urgencia del Centro de Salud Familiar de Quillon.

SEGUNDO : El presente contrato se inicia a contar del 01 de Enero de 2013 hasta el 31 de Marzo
de 2013.

TERCERQO ; El Prestador, tendra derecho a:

A) 15 (quince) dias habiles anuales por concepto de descanso, durante los cuales no tendra la
obligaci6n de prestar los servicios comprometidos. Dicho permiso deberd ser solicitado por
escrito al Empleador con una antelacion de 15 dias como minimo.

B) 06 (seis) dias habiles anuales por concepto de permiso especial, los cuales podra solicitar de
acuerdo a sus necesidades con un minimo de 48 hrs.

C) Ausentarse y dejar de prestar servicio en caso de enfermedad o incapacidad temporal, dentro
de lo cual se entiende comprendido las Licencias Médicas extendidas con ocasion del
periodo de Pre y Pos natal, tiempo durante el cual se le continuara pagando sus honorarios.
Para hacer uso de este beneficio, la Profesional debera presentar al empleador la respectiva
Licencia Médica, dentro de los plazos legales.

En caso de encontrarse afiliado a una ISAPRE o a FONASA, la Profesional tendra la
obligacion de tramitar integramente la obtencion del subsidio que le corresponde recibir de
su ISAPRE/FONASA ante todas las instancias administrativas que correspondan.

CUARTO : Lajomada establecida para el presente contrato se regird por un calendario de turno
confeccionado por la Direccion del Centro de Salud Familiar de Quillon.

Q i i carta
UINTO  : Cualquiera de las partes podré poner fin al presente contrato, con aviso por
certificada con al menos 30 dias de antelacion. No habra derecho a indemnizacion de ninguna

ecie, por efecto del término anticipado del contrato. . .
ngepaftamcnto de Salud en su calidad de empleador no se hari responsable de accidenties

acaecidos en el cumplimiento del presente contrato.

SEXTO . El Departamento de Salud pagara la cantidad de $ 409.000.- (Cuatroci‘en.los m}l
pesos) mensuales, previa presentacién de la respectiva Boleta de _Ho'noranos emorcgad:.l el altimo dl?
del mes y pagadero dentro de los diez primeros dias del mes siguicnte. El 10% de 1mpt;cs}0 serd
retenido y enterado por el municipio en arcas fiscales, en cumplimiento a la normativa legal vigente.




SEPTIMO : El presente contrato se firma en cuatro ejemplares del mismo tenor, uno de los
cuales recibira el trabajador en este acto a su entera conformidad.
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