; 1. MUNICIPALIDAD DE QUILLON
= DEPARTAMENTO DE SALUD
QUILLON

J" AAERAARAA A XA LA R T R AR R AR R ALTRAERER

DECRETO ALCALDICIO N° A2%

Quillon, 07 de Junio de 2013.

VISTOS:

> El Decreto Alcaldicio N° 109, de fecha 25 de Febrero de 1991, que aprueba el Reglamento
Interno del Departamento de Salud Municipal de Quillon.

e La Ley N° 18.883/89, Estatuto Administrativo para Funcionarios Municipales.

» La Ley N° 19.378/95, sobre Estatuto de Atencion Primaria de Salud, de fecha 13 de Abril de
1995,

- El Decreto Alcaldicio N° 472, de fecha 05 de Junio de 1996, que aprueba el Reglamento de
la Carrera Funcionaria del Personal regido por el Estatuto de Atenciéon Primaria de Salud
Municipal de la comuna de Quillon.

> Resolucion N° 991 de fecha 30 de Mayo de 2013 que autoriza Licencia Médica N°
39057051, por 84 dias desde el 28 de Mayo de 2013 y hasta el 19 de Agosto de 2013 de la
Sra. Iris Pavez Morales, Nutricionista del CESFAM de Quillon.

> La Ley N° 18.695, ORGANICA CONSTITUCIONAL DE MUNICIPALIDADES, de
fecha 31 de Marzo de 1988, sus posteriores modificaciones y las necesidades del servicio.

DECRETO:

i 3 CONTRATASE EN CALIDAD DE REEMPLAZO AL SR. JORGE LUIS
SEPULVEDA SEPULVEDA, Cédula de Identidad N° 17.196.369-9, de Profesion
Nutricionista, por 72 dias a contar del 09 de Junio de 2013 y hasta el 19 de Agosto de 2013,
para desempeifiarse como tal en los Establecimientos de Salud de la Comuna.

2. Paguese su remuneracion a contar de igual fecha y demas asignaciones correspondiente a
Categoria B Nivel 15 con 44 horas semanales. Establecida en la Escala del Estatuto de
Atencion Primaria de Salud Municipal.

L]

Imputese el gasto que origine la ejecucion del presente Decreto a la cuenta N° 215.21.02 del
Presupuesto 2013 del Departamento de Salud Municipal.

ANOTESE, COMUNIQUESE Y REGISTRESE

‘/ALCALDE

DlSTRlBUCION

e Contraloria General de la Republica. (2)

e Carpeta Personal Sr. Jorge Sepulveda S. (2)
e Archivo Departamento Salud de Quillon.

e Archivo Ppto. y Finanzas Desamu.

Archivo Secretaria Municipal de Quillon.
Transparencia Municipal www.quillon.cl
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. Quillén, 30 de Mayo de 2013,
RESOLUCION N 991 s

VISTOS:

L.- Las facultades que me confiere el D.4. N° 288 del 26/05/1968.

2.- Resolucién Exenta N°55 de 1992 de la Contraloria General Repiiblica.

3.- Ley 18.683/89 Estatuto Administrativo para Funcionarios Municipales.

4.- Ley 19.3768/95 Estatuto de Atencidn Primaria de Salud Municipal y su Reglamento.
S.- Las Necesidades del Servicio.
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l.- Autorizase Licencia Médica N° 39057051, por B84 dias, desde el 28/05/2013 y hasta el
19/06/2013, a la funcionaria Srta. IRIS PAVEZ MORALES, Nutricionista del CESFAM de
Quilidn.

2.« De acuerdo a lo previsto en el Estatuto de Salud Primaria, deberd mantenérsele la
rewuneracién itegra, por los dias en los cuales se encuentra con licencia médica.

3.- Tramitese y envie Licencia Médica a la entidad correspondiente.

DIRECTORA (S)
DESAMU QUILLON

LPC/jsb.
DISTRIBUCION:

v La Indicada

v Archiveo DESAMU.
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