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ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE QUILLON 

SECRETARIA MUNICIPAL 

     
  

ACTA DE CONCEJO EXTRAORDINARIA Nº13/2011  
 
En Quillón, a 22 días del mes de Diciembre  de 2011  y siendo 
las 16:39 hrs., se da inicio a la Sesión Extraordin aria de 
Concejo Municipal, acordada por los Señores Conceja les.                     
 
 
CONCEJALES ASISTENTES 
 

� Señor Alberto Gyhra Soto 
� Señor Carlos Iturra Valenzuela 
� Señor Marcelo Bustos Riquelme 
� Señor Gabriel Navarrete Anabalón 
� Señor Jorge Muñoz Álvarez 
� Señor Raúl Fuentealba 

 
 

Preside la sesión, el Sr. Alcalde, Don  Jaime Catal án 
Saldías; actúa como Ministro de Fe, el Secretario M unicipal 
(S) Don  Héctor Monsalve Castillo, además se encuen tra 
presente Srta. Yilda Letelier Fierro.  
 
Comprobada la existencia de quórum, se da a conocer  la tabla 
a tratar: 
 
 

� APROBACIÓN ACTA N° 12 de fecha 12-12-2011 
� CAPACITACION DE FUNCIONARIOS DE SALUD 
� DOTACION ATENCION PRIMARIA DE SALUD  
� ART. Nº 45 DE LA LEY Nº19378 
 

 
 

 

DESARROLLO 
 
Sr. Alcalde, indica que hay que aprobar acta N° 12 
correspondiente a sesión extraordinaria donde se ap robó 
presupuesto para el año 2012. 
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APROBACION ACTA DE SESION EXTRAORDINARIA Nº 12/2011  
 
No hay sugerencias, por lo que el Honorable Concejo  la 
aprueba en forma unánime en su totalidad. 
 
EXPOSICIÒN DIRECTORA DE SALUD, SRTA. YILDA LETELIER  FIERRO 
DIRECTORA DE SALUD MUNICIPAL SOBRE DOTACION ATENCION 
PRIMARIA, PROGRAMA DE CAPACITACION Y ASIGNACION ART . Nº 45. 
 
Srta. Yilda Letelier Fierro, comenta que el program a de 
capacitación no alcanzó a tenerlo listo, pues están  un poco 
atrasados en los procesos; señala que dentro de la 
programación para el año 2012, tienen plazo hasta e l 15 de 
enero para entregarlo y eso incluye el plan de salu d comunal, 
el cual está en proceso de elaboración, por eso no se ha 
podido presentar al Concejo; se entregará por parte , para 
finalizar el 15 de enero con el plan de salud compl eto para 
su aprobación.  
 
Sr. Alcalde, indica que debe ser para el lunes dos de enero. 
 
Sra. Yilda Letelier, señala que están las metas san itarias 
del mejoramiento de atención primaria de salud año 2012, que 
son las que hay que programar, son actividades prio ritarias 
que vienen del nivel central, que se tienen que cum plir y que 
deben ser fuente de inspiración. 
-Recuperación del desarrollo sicomotor. 
-Reducción del número de mujeres de 25 a 64 años si n PAP 
vigente. 
-Aumento de cobertura alta odontológica total en ad olescentes 
de 12 años. 
-Aumento de cobertura odontológica total en embaraz adas. 
-Aumento de cobertura alta odontológica total en ni ños de 6 
años que son prioritarios. 
-Aumento de la cobertura efectiva de persona de 15 y más años 
con diabetes mellitus tipo II controlada. 
-Aumento de cobertura efectiva de personas de 15 o más años 
con hipertensión arterial controlada. 
-Mantener o reducir la obesidad en niños menores de  6 años 
bajo control. 
-Consejos de desarrollo de salud funcionando normal mente. 
-Evaluación de la satisfacción usuaria, que es una meta nueva 
y se va a aplicar una encuesta que llegará del Mini sterio, en 
donde se va  a consultar a los pacientes cual es su  grado de 
aceptación en relación  a la atención, es un  buen desafío 
para este año. 
 
Dotación real año 2012 CESFAM, población inscrita 1 5.740 
personas, validadas por FONASA quedaron 15.506, esa  es la 
dotación final enviada por el Servicio de Salud. 
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-Médicos cirujanos: se presentó una propuesta de 5 médicos 
con 209 horas y el Servicio aprueba 5 médicos con 2 05 horas. 
En este momento está la dotación completa, porque s e ha 
contratado un nuevo médico, por lo que están distri buidos: 
cuatro en CESFAM y uno en CECOF. 
-Cirujano dentista: se propuso 4 dentistas con 146 horas, el 
servicio señala que 4 dentistas con 138 horas es su ficiente, 
pero en la comuna siempre hay necesidades, sobre to do al 
adulto joven que no está incorporado en ningún prog rama. 
En Categoría B, están las matronas, donde se propus ieron 4 
matronas con 176 horas y el servicio pide 5 matrona s con 188 
horas, lo que significa que les están faltando 12 h oras, se 
está haciendo una extensión horaria que se pagan co n 
programas adicionales, como el Chile Crece Contigo y ahí se 
complementan las horas faltantes. 
-Enfermeras: se propusieron 5 enfermeras con 220 y el 
servicio pide 6 con 239, son  19 horas las faltante s, pero 
esta dotación es consensuada a  nivel de servicio, por lo 
tanto se negocia. 
-Nutricionista: 3 con 132 horas y piden 4 con 131, exigen 39 
horas más de nutricionista y viéndolo del punto de vista 
presupuestario se comprometió a financiar 22 horas más, que 
serian destinadas al CECOF, con una funcionaria más . 
-Asistente social: 2 con 88 horas, el servicio pide  4 con 136 
porque hay muchos programas de trabajo con la comun idad y 
visitas domiciliarias. Se comprometió con el servic io para 22 
horas más y hay que contratar. 
-Ingeniero informático: este cargo se incorpora est e año a la 
dotación, debido a que es imprescindible porque de aquí al 
2012 debe estar funcionando todo el sistema de agen da 
electrónica y la ración de farmacia, receta electró nica. 
Psicóloga 2 con 88 horas y piden 3 con 110 horas, a umentan 22 
horas, o sea se necesita un funcionario más. 
-Director de Consultorio: 1 con 44 horas, está a ca rgo la 
Sra. Marisol. 
-Jefe de SAMU: 1 con 44 horas. 
-Kinesiólogo: 2 con 88 horas. 
-Jefe de SOME: 1 con 44, el enfermero cumple esas l abores. 
-Encargado de finanzas: 1 con 44, Don Jorge Ortiz. 
-Técnico de nivel superior en enfermería,  están to dos los 
paramédicos y técnicos paramédicos, 23 en total 
Además: 
2 técnicos en administración. 
1 administrativo en adquisiciones con 44 horas 
3 personas en admisión, con 44 horas. 
1 persona en archivo con 44 horas, se presentó 2 co n 44 horas 
porque el servicio pedía 3. Es la que saca y ordena  las 
fichas. 
1 Digitador GES (falta funcionario). 
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1 administrativo de apoyo de personal. 
1 Administración apoyo finanzas. 
1 OIRS, funcionaria con 44 horas. 
1 Secretaria consultorio  con 44 horas 
2 Guardia y nochero con 44 horas 
4 Auxiliar de servicio con 176 horas 
5 Choferes con 220  horas. 
 
También  en las jefaturas hay dos horas asignadas p ara cada 
uno de ellos. 
 
Sr. Alcalde señala que la dotación para el año 2012  no incide 
mayormente, solo lo que es la asistente social, nut ricionista 
y psicólogo aumenta. 
 
Se procede al acuerdo del Concejo para aprobar dota ción salud 
año 2012, con la votación como sigue: 

 
Concejal Sr. Alberto Gyhra     : Aprueba  
Concejal Sr. Carlos Iturra     : Aprueba 
Concejal Sr. Marcelo Bustos    : Aprueba 
Concejal Sr. Jorge Muñoz       : Aprueba 
Concejal Sr. Raúl Fuentealba   : Aprueba 
Concejal Sr. Gabriel Navarrete : Aprueba 
 
Sr. Alcalde señala que también hay que aprobar la 
asignación Art. Nº 45 de la Ley N|19378, la cual se  
entrega a algunos profesionales. 
 
Sra. Yilda, indica que el año pasado eran valores 
similares, solo que hay una modificación en categor ía A 
nivel 15, que es el médico que se contrató esta sem ana,  
son $300.000 de asignación para vivienda y moviliza ción, 
el resto de los médicos quedan con la misma asignac ión que 
tenían. 
 

Se procede al acuerdo del Concejo para aprobar asig nación 
Art. Nº 45 de la Ley Nº19378, con la votación como sigue: 

 
Concejal Sr. Alberto Gyhra     : Aprueba  
Concejal Sr. Carlos Iturra     : Aprueba 
Concejal Sr. Marcelo Bustos    : Aprueba 
Concejal Sr. Jorge Muñoz       : Aprueba 
Concejal Sr. Raúl Fuentealba   : Aprueba 
Concejal Sr. Gabriel Navarrete : Aprueba 

 
Sr. Acalde agradece la presentación de la Directora  de Salud. 
Señala que en el tema Balneario ha llegado una nuev a 
propuesta, del Club Escuela de deportes Náuticos. 
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Sr. Secretario Municipal, señala hay dos solicitude s 
anteriores más un sobre del Comité de comerciante m inoristas. 
 
Sr. Alcalde, comenta que estuvo presente en la sema na la 
Gobernación Marítima, a través de un oficial de mar ina y se 
tuvo una reunión con Carabineros, representados por  el 
teniente y el Suboficial Araya porque una embarcaci ón que 
este en el agua y se llegó a una conclusión que va a ser muy 
importante para la comuna. Este trabajo fue hecho p or don 
Héctor Monsalve, lo cual se le ha agradecido. 
 
El Sr. Secretario Municipal, señala que las embarca ciones 
tienen que tener: certificado de navegabilidad, mat rícula de 
la nave, licencia del patrón y declaración jurada q ue se hace 
responsable de cualquier accidente que ocurra con s u nave. 
 
Sr. Alcalde, añade que inclusive  las embarcaciones  que 
efectúan traslado de personas a través de la laguna , porque 
antes nunca se había previsto, por lo que bajo esos  cuatro 
indicadores se va a tener mayor control. Se va a pu blicar en 
el Diario y en la radio y en los letreros que están  en las 
entradas a los balnearios, si carabineros encuentra  a alguien 
que no tiene esta documentación, los va a retirar d el agua, 
va  a cursar un parte y les va a requisar la nave. 
 
Sr. Secretario Municipal, señala que carabineros as ume a 
contar de 2 de enero. 
 
Sr. Alcalde, indica que hay varias propuestas y se están 
demorando mucho en seleccionar a la organización in dicada 
para que se haga cargo del Balneario. 
Señala también la idea de que en la primera reunión  del lunes 
2 enero  se acuerden las reuniones siguientes para que quede 
un periodo libre. 
 
No habiendo más asuntos que tratar, se agradece a l os señores 
Concejales por su presencia y se levanta la sesión a las 
17:30 hrs. 
 
 
RESUMEN DE ACUERDOS 
 
ACUERDO Nº 079 : Se aprueba por unanimidad dotación  atención 
primaria de salud. 
 
ACUERDO Nº 080 : Se aprueba por unanimidad asignación Art. Nº 
45 de la Ley Nº19378, salud. 
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JAIME CATALAN SALDIAS 
ALCALDE 

PRESIDENTE CONCEJO MUNICIPAL  
 
 
 
 
 
 
 
 
 

HECTOR MONSALVE CASTILLO 
SECRETARIO MUNICIPAL (S) 

MINISTRO DE FE (S)  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
JCS/HMC/cgj.-  


