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Programa Social N® 13/ 2025

PROGRAMA 50CIAL

“Prevencidn y sensibilizacion de todo tipo de violencia de género y difusidn de los
derechos de las mujeres a través de la oficina municipal de la mujer y equidad de

Bénero

|- DESCRIPCION DEL PROGRAMA:

La oficina municipal de la mujer y equidad de género es un programa dependiente de la direccion
de desarrollo comunitario que se instaura en febrero de 2021, con una organica de funcionamiento
y objetivos definidos, que viene a cubrir una necesidad sentida por la comunidad quillonina en
relacion a la temdtica mujer en la agenda municipal. Su marco tedrico se sustenta principalmente
desde la teoria de género la cual considera que las desigualdades entre hombres y mujeres no son
naturales, sino construcciones sociales; desde la teoria feminista que busca desmantelar las
estructuras patriarcales y promover la igualdad de género; y desde el empoderamiento femening
proceso mediante el cual las mujeres adquieren poder sobre sus propias vidas, pueden tomar
decisiones y tenen acceso @ recursos. Este concepto estd profundamente relacionado con la
autonamia, la auteconfianza v la capacidad para influir en su entorno; por Ultimo, se incluyen otros
enfoques tedricos que sustentan el quehacer profesional, Es desde esta visién que se busca trabajar
desde el territorio tanto urbano como rural, las diversas brechas en relacién a las mujeres y sus roles
tradicionalmente impuestos, las desigualdades, las luchas sociales y politicas en ser reconocidas
como sujetas de pleno derecho, en el empoderamiento e independencia econdmica v en la
concientizaciin y asesoramiento de la prevencion de la violencia de género en todos sus contextos.

Se propone un programa que abarque todos los dmbitos de la mujer quillonina, a través de 4 ejes
de intervencidn:

- Redes de participacion y Hderazgo
- Desarrollo Econdmico y social

Sensibilizacion y educacion de los derechos de las mujeres
=  Difusion y prevencion de la violencia de género

Il.- BENEFICIARIAS/OS:

Toda la comunidad quillonina, con especial énfasis en las mujeres que participen, ya sea, de manera
directa o indirecta en las diversas estrategias propuestas para el presente afio,

.- OBIETIVO GENERAL

Promover estrategias de promocidn de los derechos de las mujeres y la prevencian de la violencia
de género a través del desarrollo integral en el ambito social, econdmico, cultural, recreativo ¥
politica de todas las mujeres, hombres y disidencias sexuales de la comuna.

.- OBIETIVOS ESPECIFICDS

1- Promocionar y prevenir la violencia de género a toda la poblacidn comunal a través de la
educacidn de los esterectipos sexistas, machismo, tipos de violencia v toda conducta que sea un
aclo de vulneracion de derechos y discriminacian,




2. Generar estrategias de sensibilizacion en temitica de género a través del apoyo, liderargo y
compromiso de actores sociales, lideres organizaciones, territoriales y funcionales, institucionalidad
¥ sus profesionales.

3- Fortalecer articulacion en red institucional tanto comunal y regional vinculados a la mujer y la
wviclencia de género, permitiendo el intercambio de informacidn y respuestas eficientes y acertadas
@ las necesidades de la poblacidn,

4.- Otorgar educacion, atencidn y asesoramiento psicosociojuridica a mujeres. hombres o disidencias
sexuales frente situaciones de vulneracion de derechos.

5- Promover ¢ impulsar el desarrollo econdmico para la mujer y diversas organizaciones comunales
‘@ través de talleres, cursos, asesorias ticnicas y/o postulaciones a diversos landos.

6.- Fomentar la participacion y toma de accidn de mujeres, tanto del drea urbana como rural,
-conociendo sus saberes y conocimiento a través de la mesa territorial de mujeres lideresas.

V.- PROGRAMACION

ACTIVIDAD

Intervencién  balneano
municipal

* Dia internacional hacia la
no viclencia en el pololea”™

Sensibilizar a la poblacidn
sobre  sifuaciones de
ViDENCia que s& geneTan en
 relaciones de pololeo.

7 de lebrero

Difusion mediante redes
soclales “Dia Internacional
contra @ mutilacidn
femenina”

Visibilizar acciones de
discriminacidn, abuso vy
violacion a los derechos de
las mujeres

& de lebrero

Dia de la nifia y la mujer en
la ciencia

Visibilizar a mujeres que se
han destacado en el imbito
de la ciencia, relevando su
importancia en los avances
de este ambito.

11 de febrero

Intervencidn en balneario
municipal 4to aniversario

Promocionar y difundir fa
labor de la oficina
municipal de la mujer y
equidad de género

18 de febrero

Cierre FNDR centro de
madres alegre despertar

Apoyar en el drea logistica

en ceremonia de clerre
proyecto FNDR

10 de tebrero

Cierre mesa territorial de
mujeres  hderesas  de
Quillén afio 20248

Realizar cierre aho 2024
Mesa temitorial mujeres
lideresas de la comuna

Por definir

Dia de la naturalera

Praponer i wello
naturalera-génaro

Conmemorar &l EM a lay
mujeres pertenecientes a la
1. Municipafidad de Quilidn

5 de maro
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por el Dia internacional
contra el acoso callejero

existente en la comuna
contra el acoso callsjero.

Acto cultural BM Visibilizar a las mujeres de | 7 de marzo
la comuna de Quillén en la
conmemoraciin  del Dia
Internacional de la Mujer; y
la lucha que han dado por
décadas &n &l
reconocimiento  de sus

Jornada de | Realizar sensibilizacion | 11, 12 y 13 de marno

sensibilizaciones en el | sobre el BM en sectores

drea de Liucura, Queime y | rurales

huacamala  mitos \r|

realdades

:lnma-dldu_amvmutun Generar espacios de auto | 19 de marzo

| culdado  para  usuarias | cuidado  para  mujeres

OMM téenica chi kun | victimas de algin tipo de
violencia

=

|5¢nu.-urh “Mujeres y Educar e informar a la | 28 de marzo

| Hombres: historia, comunidad quillonina

| desafios ¥ nuevas sobre luchas de género y

| masculinidades” nuevas masculinidades

I

| Maratdn 8M, visibilizando | Fomentar  y  visibilizar | Por definir

a mujeres | mediante el deporte la
lucha de las mujeres y la
equidad de género.

Red comunal de la mujer | Articular un trabajo en red | 25 de marzo
a través de reuniones
peniodicas ¥ metas
transversales con diversos
programas e instituciones
locales

Cierre mes de lo mujer | Realizar  ceremonia  de | 28 de marzo

comparza en Huacamala = | clerre mes de la mujer en

los cruceros sector de  Huacamala,
visibilizando trabajo
territorial entorno al BM.

Abril Inicio mesa territoral de = Coordinar fa  mesa | 9de abril
mujeres lideresas 2025 territorial  de  mujeres
hderesas de Quilldn, que
permita el fortalecimiento
de las mujeres y sus
| agrupaciones en  los
- __ territorios _
Campafia comunicacional Visibilizar  la  realizad | 7 de abril

¥

o



Realizar  jornada  de | Brindar herramientas de | Durante el mes de

defensa personal para
mujeres y adolescentes de
la comuna

defensa personal

— )

Dia Internacional contra la
homaotobia, transfobia y
bifobla documental o
seminario  sobre los
crimenes de odio hacia la
diversidad.

Sensibilirar a la comunidad
sobre la discriminacidn de
la comunidad LGTBQ+ y
avanzar hacia el
| reconocimiento  de  sus
| derechos

17 de mayo

S -

Dia de la Maternidad libre
¥ voluntaria Capsula de
sensibilizacidn

Sensibilirar  sobre el
ejercicio de la maternidad
desde una opcidn v no
como un mandato social,

10 de mayo

Dia internacional contra fa
explotacidn sexual
infantil, documental el
sonido de la libertad

Conclentizar a la
comunidad sobre fa
vulneracidn de derechos
que sufren NNA alrededor
de! munda,

18 de mayo

Dia intermacional de
accidn por la salud de la
mujer Jormada  de
educacion “salud
menstrual, reproductiva y
piso pélvico”

visibilizar  respecto ol
derecho de las mujeres a
tener una salud completa,
desde un enfoque de
Derechos Humanos en
tedo su ciclo vital,

28 de mayo

Ida mesa territorial de
mujeres lideresas

Coordinar la mesa
territorial  de  mujeres
lideresas de Quilidn, que
permita e fortalecimiento

|de las mujeres vy sus

agrupaciones  en o
territorios

16 de abril

Visibilizar mediante talleres
educativos la  diversidad
sexual en adolescentes de

28 de junio

Durante &l mes de

10 de julio

25 de julio

L i w
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QUILL Ot
Dia nacional de la | Visibilizar a la comunidad | 9 de julio
visibilidad léshica. | Mshica su lucha por la
intervencion urbana aceptacion social [
igualdad de derechos.
Cierre taller mixed media | Concluir  mediante  una | Por definir
ceremonia  solemne el
taller de mixed media
Red comunal de la mujer | Articular un trabajo en red
a través de reuniones | 8 de julio
pernigdicas ¥ metas
transversales con diversos
programas e instituciones
locales. I
Agosto 3ra mesa territorial de | Coordinar la  mesa 12 de agosto
mujeres lideresas territorial  de  mujeres
lideresas de Quilldn, gue
permita el fortalecimiento
de las mujeres y sus
agrupaciores en  los
L Seriorios
Realizacion de  Curso | Capacitar a mujeres de la | Durante el mes de
certificado comuna, en algun oficio | Agosto
certificado que le permita
entrar al mercade formal
de empleo |
Dia  internacional del | Realirzar mesa de reflexidn | B de agosto |
orgasmo femening con mujeres y adolescentes
lornada de reflexidn, | entorno al OIgasmo
mitas y realidades femenino
Dia Internacional de la | Visibilizar los esfuerzos de 26 de agosto
igualdad de la mujer, | diversas mujeres en la
Intervencitn urbana, historia mundial para
alcanzar la igualdad.
Septiembre | Red Comunal de la mujer | Articular un trabajo en red | 2 de septiembre
a través de reuniones
periddicas ¥ metas

transversales con diversos
programas e instituciones
tocales

Campafia Consumo de
alcohol y género

Realizar campafia de
prevencion de la violencia
intrafamiliar, tomando en
cuenta las estadisticas que
sustentan un aumento en
celebraciones de fiestas
patrias,

Durante ¢l mes de
septiembre

Dia de la mujer indigena,
jornada de visibilizacidn
de la poblacion indigena
en Quilldn.

Conmemorar el dia de la
mujer indigena, en
conjunto con oficing de
asuntos indigenas.

5 de septiembre




Cierre de curso certificado | Concluir curso certificado Durante el mes de
mediante una ceremonia | septiembre
solemne

Ata mesa territorial Coordinar la mesa | 9 de octubre
territorial - de  mujeres
lideresas de Quilion, que
permita el fortalecimiento
de las mujeres vy sus
agrupaciones en  los
terrtorios

Dia internacional de la | Relevar el dia internacional 11 de octubre

nifia, intervencién urbana. | de la nifa reconociendo sus
derechos vy sus desaflos
unicos

Campadia dia | concientizar a s poblacion | 19 de octubre

internacional de | acerca de la importancia de

prevencién del cincer de | esta  enfermedad

mama promover que mis
mujeres se realicen un
diagndstico o tratamiento
oportuna,

Taller tejido en fibra | Capacitar en técnica del | Durante el mes de

vegetal (pita) tejido en fibra vegetal a | octubre
mujeres quilloninas.

Cierre de taller Concluir taller de tejido en | Durante el mes de
fibra vegetal, mediante una | noviembre
ceremonia solemne

25 de noviembre, | educar a la comunidad

campafia mes de la|sobre tipos de violencia | 12 de noviembre

prevencion hacia la ujer

Seminario Seminario | micromachismos, escalada

"Més alld del 25 de | dela violencia.

noviembre:  luchando

contra la  viclencia

cotidiana  hacia  las

mujeres”

Documental sobre | Visibilizar mediante un | 18 de noviembre

femicidio y/o viclencla de | documental la realidad de

género mujeres  victimas  de
violencia.

Acto cultural | Visibilizar v sensibilizar | 25 de noviembre

15/noviembre sobre la violencia hacia la
mujer entre los habitantes
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Dia de |a mujer| Realzar e twabajo y| 19 de noviembre
emprendedora, feria de la | esfuerro de las mujeres
mujer emprendedora. emprendedoras  en  la
comuna

Diciembre ﬁm:mimi.mideh.[ﬁir?{uuh red comunal | Durante e mes de
mujer |de la mujer, relvando | diclembre

| acoones realizadas durante

|elafio.
Cierre mesa territorial de | Realizar Cierre anual de la | Durante el mes de
mujeres lideresas mesa de mujeres lideresas | diclembre

de la comuna mediante una
. | jornada de autocuidado
Dia internacional contra el | Sensibilizar a la poblacidn | 19 de diciembre
femicidio  Intervencian | sobre crimenes de
| urbana femicidio en el pais.
| |

i

Acciones tranyversales desde enero 3 diciembre

- Difusion en redes sociales
- Asssoramignio mediante conwuila espontinea
Trabajo interinstitucional con otras entidades ya sea locales, provinciales o regionales

VI.- COSTOS DEL PROGRAMA
Se dispone de un monto total de 526.300 000 - para la ejecucion del programa, Lo que se desglosa
de [a siguiente manera:
Monitores 58.000.000 215 21 04 004 5P 04
Premios y otros $3.000.000 215 24 01 008 002 SP 04
m:mum.mwm %6.000.000 215 22080115P 04
Blenes y servicios de consumo, publicidad y difusion | $1.500.000 21522079995P 04
Alimentacion 53.000.000 215 22 01 001 001 5P 04
Blenes de servicios de consuma arriendo y olros 54.000.000 215 22 09 999 002 5P 04

215 22 09 003 5P 04
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VIL- EINANCIAMIENTO

COMUNITARIO
D DE QUILLON

.~ Secrelario Municipal
- Administracién Municioal
~ = Direccion Desarrolio Comunitario. Progroma

Los costos del programa se imputardn a 1a Direccidn de desarrollo Comunitario aflo 2025, segun
certificados presupuestarios 02/2025 del 03 de enero del 2025 y 49/2025 del 24 de enero del 2025.

Programa social sujeto a modificaciones en el transcurso del aflo, ya sea por contingencia socio-
sanitaria, desastres naturaies u cualquier emergencia a nivel comunal/nacional o por modificaciones



