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REPUBLICA DE CHILE

L. MUNICIPALIDAD DE QUILLON
DIRECCION DE ADM. Y FINANZAS
OFICINA DE PERSONAL

DIAS DE DESCANSO

DECRETO ALCALDICIO N° 1.
QUILLON, 2 6 FEB 2019

VISTOS:

1. Solicitud presentada por funcionario a honorarios, debidamente autorizada.

2. Decreto Alcaldicio N°915 de fecha 25.10.2013 que nombra a Don Viadimir
Pena Mahuzier como Administrador Municipal;

3. Decreto Alcaldicio N° 1.133 de fecha 23.03.2018, que delega atribuciones con
facultad de firma a directivos que indica;

4. Decreto Alcaldicio N°1.753 de fecha 08.05.2018 que rectifica y complementa
Decreto Alcaldicio N° 1.133 de fecha 23.03.2018.

5. Decreto Alcaldicio N°1.791 de fecha 09.05.2018 que designa subrogantes de
las direccion municipales y del alcalde;

6. Decreto Alcaldicio N°4.302 de fecha 15 de noviembre de 2018, que amplia y
modifica subrogancia del Secretario Municipal;

7. Decreto Alcaldicio N°4.840 de fecha 17.12.2018, que aprueba el presupuesto
municipal para el ano 2019;

8. Sentencia de proclamacion de Alcalde N° 17 de fecha 30.11.2016 del Tribunal
electoral del Biobio;

9. Las facultades que me confiere la Ley 18.695, Ley Constitucional de
Municipalidades;

DECRETO:

1. AUTORIZASE Y REGULARIZASE DIAS DE DESCANSO conforme al
respectivo contrato de prestacion de servicios de los siguientes funcionarios
a honorarios y segun el detalle de |a tabla siguiente:

FUNCIONARIO CANT. DIAS FECHA |

EDUARDO OLAVE PAREDES | 3 07/01/2019 al 09/01/2019 |
SUSANA PEDREROS MENDEZ 5 18/02/2019 al 22/02/2019

 NICOLE ORELLANA ITURRA 2 14/02/2019 al 15/02/2019

CAROLA MERINO MUNOZ 5 11/02/2019 al 15/02/2019
MA. DANIELA MELGAREJO MARTINEZ 5 11/02/2019 al 15/02/2019

VALENTINA CIFUENTES ARRIAGADA | 5 | 25/02/2019 al 01/03/2019

PATRICIA DEL CAMPO ALEGRIA 10 18/02/2019 al 01/03/2019 |




_JENNIFER ZUNIGA OPAZO o ‘ _1 15/02/2019 .
hSORGE ESPARZA CARCAMO e _F5 - 11—/02%19 al 15!02!2?9_
»_NATALIA AEDO CONCHA— 2- 0_71’(%1 9 al 081055619—]
_RAUL LOI_:’EZ MONTERO = 15 2%2;’201 9 al 15}'03!2?19_
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