REPUBLICA DE CHILE

REGION DE NUBLE

I. MUNICIPALIDAD DE QUILLON
DIRECCION DE ADM. Y FINANZAS
RECURSOS HUMANOS

DECRETO ALCALDICIO N° 2@ % |
QUILLON,
07 MAY 2024

VISTOS:

1. Decreto Alcaldicio N°2.085, de fecha 01 de abril de 2024 que designacién de
comité de aplicacion (CDA), para implementacion del “Protocolo de vigilancia de
riesgos psicosociales” edificio consistorial de la municipalidad de Quillén

2. Decreto Alcaldicio N°3.519 de fecha 25 de noviembre de 2020, que nombra en el
cargo de administrador municipal a la persona que indica.

3. Decreto Alcaldicio N°2.287 de fecha 29.06.2021, que ratifica continuidad en la
planta municipal a funcionarios que indica;

4. Decreto Alcaldicio N°2.286 de fecha 29.06.2021, que nombra a don Miguel Pefia
Jara como Alcalde de la comuna.

5. Decreto Alcaldicio N°2.288, de fecha 29.06.2021, que delega funcicnes y
atribuciones del alcalde a funcionario que indica;

6. Decreto Alcaldicio N°7.640 de fecha 07 de diciembre de 2023, que aprueba
presupuesto municipal para el afio 2024.

7. Sentencia de proclamacion de alcaldes causa rol N°179-2021de fecha 17 de junio
de 2021 del Tribunal Electoral de la Region de Nuble.

8. Las facultades que le confiere la Ley N°, 18.695, de 1988 Organica Constitucional
de municipalidades, a los sefores Alcaldes.

DECRETO:

1. MODIFIQUESE Decreto Alcaldicio N°2.085 de fecha 01 de abril de 2024, que
aprueba designacion de comité de aplicacion (CDA), para implementacion del
“Protocolo de vigilancia de riesgos psicosociales” edificio consistorial de la
Municipalidad de Quillén, en su punto numero 3, el cual dice:

NOMBRASE a Srta. Jocelyn Uvina Iturra como secretaria de los comités
designados en tablas precedentes.
Debe decir:

NOMBRASE a Srta. Karina Farifa Perez, Profesional, grado 12° E.M.S. como
Secretaria del Comité de Aplicacion Edificio Consistorial (CDA).

AN(STEsE, REGISTRESE, PUBLIQUESE, CUMPLASE,Y ARCHIVESE.
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