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-    El contrato de fecha 06 de Mayo de 2o24.
-Licencia medica N°3-18086131-9
-    D.F.L.  N°  1  C6digo del Trabajo.

-     DA  N°  1.487  que  designe  Suplencia  como  Jefe  DAEM.  a  fa  Sra.  Urika
Zt]fiisa Gamonal.

-    D.A.  N°  2.286  de  fecha  29/06/2021  que  nombra  a  don  Misuel  Pefia  Jara
como Alcalde de le Comuna.

-    DA    N°    2.287    de    fecha    29/06/2021     que    ratifica    continuidad    del
Administrador mijnieipal Don Jose Acufia Salazar.

-    D.A.  N°  7.693  de  fecha  12/12/2023  que  aprueba  Presupuesto  Educaci6n
Municipal para el aha 2024.

-    La sentencia definitiva de proclamaci6n de alcalcles dictada en causa Rol N°
179rao21  de fecha 17/o6/2o21  del tribunal electoral de fa Regi6n de fluble.

-    Las facultades que me confiere le Ley N° 18.695 0rganica Constitucional de
Municipalidades y sus modificaciones.

D E C R E T 0:

1.   Apru6bese en  todas sus  partes el contrato de trabajo,  suscrito entre  le  I.
Munieipalidad de Quill6n,  y la Sra Maria Ang6lica Jimenez Zapata a contar
del  06  de  Mayo de  2024  y  hasta el  20  de  Mayo de  2024  por reemplazo
licencia  medica  de  la  Sra.   Maria  Orellana  Valenzuela,  como  Auxiliar  de
servicios  menores  en  Escuela  aHuacamala"  con  una  renta  proporcional  a
los   dias   trabajados   de   acuerdo   al   valor   mensual   correspondiente   a
$460. 000 (cuatrocientos sesenta mtl pesos) mensual,  imponible.

2.- llvIPUTESE; el gasto que origine la ejecuci6n del presente Decreto con
cargo a le Subvenci6n regular.



MUNICIPALIDAD DE QUILLON
DEsPuT=..5E#o|3`E°gEEg%`£±PLAL

CONTRATO DE TRABAJO

En  Quill6n  a  06  dias  del  mes  de  Mayo  del  afro  2024  entre  la  lLUSTRE

MUNICIPALIDAD  DE  QUILLON-DEPARTAIVIENTO  DE  EDUCACION,  actuando

como Alcalde  Don  lvllGUEL  PERA JARA,  RUT  N°   con  domicilio en

4 y Dona,  Maria Ang6lica Jim6nez Zapata C.I.  N ,  de

Nacionalidad  Chilena,  nacido  el

  de la  Comuna  de   se  ha convenido en  el  siguiente

CONTRATO    DE    TRABAJO,     para    cuyos    efectos    las    partes    convienen

denominarse respectjvamente, EMPLEADOR Y TRABAJADOR.

1.-El  trabajador  se  compromete  a   ejecutar  el   trabajo  de  Auxiliar  de

servicios  menores  en  Escuela  "Huacamala"  ubicado  en  Quill6n,  pudjendo  ser

trasladada  a  otro  establecimiento,  o  labores  similares,  dentro de  la  comuna,  por

causa justificada, sin que ello importe menoscabo para el Trabajador.

2.- La jornada de trabajo sera la siguiente: 44 horas cronol6gicas repartjdas

de LUNES A VIERNES

3.-   EI   Empleador  se   compromete   a   remunerar  al   Trabajador   un   valor

proporcional    a    los    dias    trabajados    de    acuerdo   al    valor   mensual    de    $

460.000(cuatrocientos  sesenta  mil  pesos)  imponible.   Finalizando  el   mes  y  del

monto  de  ellas  el  Empleador  ha fa  las  deducciones  que  establecen  las  leyes
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