I.MUNICIPALIDAD DE QUILLON 5849943
DEPTO.EDUCACION MUNICIPAL
SUB-DEPTO.DE PERSONAL

APRUEBA CONTRATO DE TRABAJO

DECRETO ALCALDICIO N° ¥ 53

QUILLON,
13 FEs. 2ie
VISTOS:

El contrato de fecha 07 de febrero de 2025

D.F.L. N° 1 Cédigo del Trabajo.

Oficio N° MB-00008/2025 Hito “Informe de programacion HPV”

El D.A. N° 1.487 que designa Suplencia como Jefe DAEM. a la Sra. Urika

Zuniga Gamonal.

D.A. N°6.551 de fecha 06/12/2024 que nombra a don Felipe Ignacio Catalan

Venegas como alcalde de la comuna.

6. D.A. N°6.558 de fecha 06/12/2024 que nombra a don Andrés Hernan
Gajado Avila como administrador municipal.

7. D.A. N°6.547 de fecha 02/12/2024 que aprueba presupuesto educacion
municipal para el afo 2025

8. D. A. N°6.259 de fecha 21/11/2024 que aprueba PADEM afio 2025.

9. La sentencia definitiva de proclamacion de alcaldes dictada en causa Rol N°
266-2024 de fecha 25/11/2024 del tribunal electoral de la Regién de Nuble.

10. Las facultades que me confiere la Ley N° 18.695 Organica Constitucional

de Municipalidades y sus modificaciones.
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DECRETO:

1. Apruébese en todas sus partes el confrato de trabajo suscrito entre la 1.
Municipalidad de Quillén, y Don Felipe Ignacio Orostica Santibafiez a
contar del 10/02/2025 y hasta el 30/04/2025 con una renta de $619.355
(seiscientos diecinueve mil trescientos cincuenta y cinco pesos), como
Docente de educacién fisica, ejecutor del Programa HpV lil desarrollando
actividades con la comunidad Educativa del Liceo Polivalente Luis Cruz
Martinez de la Comuna de Quillén.

2. IMPUTESE; el gasto que origine el contrato a los fondos del Programa
Habilidades para la Vida lll, presupuesto DAEM 2025

ANOTESE, REGISTRESE, PUBLIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE.

ALCALDE
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MUNICIPALIDAD DE QUILLON
DEPTO.EDUCACION MUNICIPAL
SUB-DEPTO.DE PERSONAL

CONTRATO DE TRABAJO

En Quillén a 07 dias del mes de febrero del afio 2025 entre la ILUSTRE
MUNICIPALIDAD DE QUILLON-DEPARTAMENTO DE EDUCACION, actuando
como Alcalde Don FELIPE CATALAN VENEGAS, RUT N° [[EE:--
domicilio en y don Felipe Ignacio Orostica Santibafiez, C.l.
N° de profesion Docente, domiciliado en I Comuna de
se ha convenido en el siguiente CONTRATO DE TRABAJO, para cuyos
efectos las partes convienen denominarse respectivamente, EMPLEADOR Y
TRABAJADOR.

1.- El trabajador se compromete a desempefiarse como ejecutor del
Programa Habilidades para la Vida I, interviniendo con alumnos, docentes y
padres y apoderados de Liceo Polivalente Luis Cruz Martinez de la comuna de
Quillén.

2.- La jomada de trabajo sera la siguiente: 22 horas cronolégicas repartidas
de LUNES A VIERNES.

3.- El Empleador se compromete a remunerar al Trabajador una suma
proporcional a los dias trabajados de acuerdo al valor mensual de $619.355
(seiscientos diecinueve mil trescientos cincuenta y cinco pesos) imponible.

Las remuneraciones se pagaran proporcional a los dias trabajados,
finalizando el mes y del monto de elflas el Empleador hara-las deducciones que
establecen las leyes vigentes.

4.- E! presente Contrato de Trabajo tiene vigencia desde 10/02/2025 y
hasta el 30/04/2025, podra ponérsele témino cuando concurran para ello causas
justificadas que, en conformidad a la ley, puedan producir su caducidad.

5.- Se entienden incorporadas al presente Contrato todas las disposiciones
legales que se dicten con posterioridad g echa de suscripcién y que tengan
relacion con él.

ZLIPE CATALAN VENEGAS
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EDGARDO CARLOS/HIDALGO VARELA
SECRETARIO MUNICIPAL
MINISTRO DE FE






