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3.- BREVE DESCRIPCION

4.- JUSTIFICACION

FICHA TECNICA DE REQUERIMIE:IO 153 000c[[G7 500

FECHA:|16 de Septiembre de 2014.-

:IOficina de Desarrollo Econémico Local

usuarias del PMTJH, para un grupo de 15 usuarias.

:|Servicios de relatoria curso de computacion avanzada en Word y Excel, destinado a

:|Dar cumplimiento con la ejecucién del Programa, seglin convenio.
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UNITARIO TOTAL SERVICIO UNITARIO TOTAL
Relatoria en curso de
computacién Avanzado 1 54.545,0
54.545
Subtotal 54.545
IMPTO.
10%
retencion 5454,5
TOTAL $ 60.000
9.- RESUMEN:
SUBT( (+)MATERIALES
IV.A. (+)SERVICIOS
TOT (+)OTROS
(=)PRESUPUESTO TOTAL $ 60.000
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USO EXCLUSIVO
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8.- DOCUMENTOS ADJUNTOS:
DECRETO ALCALDICIO |

Nl 50 | 15-01-14 |

CERTIFICADO.DISP.PPTARIA |  N°| |F |
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I. MUNICIPALIDAD DE QUILLON
PROGRAMA MUJERES JEFAS DE HOGAR

TALLER DE COMPUTACION AVANZADA EN WORD Y EXCEL, dictado por Estudiantes de
Universidad de Concepcidn, gracias a un convenio firmado entre la Escuela de Administracién y
Negocios de la Universidad de Concepcién y el Municipio de Quillén, especificamente el
Programa Mujer Trabajadora y Jefa de Hogar.

Descripcion: Relatoria en curso de Computacién avanzada en Word y Excel, segunda etapa de
computacion bdsica destinado a 15 usuarias del Programa a ejecutarse en el Liceo Luis Cruz
Martinez de la comuna.

Metodologia: Exposicién en data y apoyo individual a cada usuaria, ejercicios practicos y tareas
online.

Materiales a utilizar:

e Data Show.
e Salade taller.

Financiamiento de talleres: item presupuestario de capacitacién.

Recurso humano definido por Universidad de Concepcién, Escuela de Administracion y Negocios
Facultad de Ciencias Empresariales, Estudiante de ultimo afio de la carrera de Ingenieria
Comercial, Sr.: Daniel Arnoldo Espinoza Aedo, RUT: 17.352.495-1. Segun Ficha técnica n? 153.

Quillén. 16 de Septiembre de 2014.



Informacion Personal

Nombre: Daniel Arnoldo Espinoza Aedo
Email: despinozaa90@gmail.com

Rut: 17.352.495-1

Fecha de nacimiento: 18 de Julio de 1990
Edad: 23 afios

Celular: 96252513

Direccién: Avenida Espaiia #370

Perfil

Egresado de Ingenieria Comercial y licenciado en ciencias administrativas con una alta capacidad proactiva, con
espiritu al servicio, con aptitudes para las relaciones interpersonales, una amplia capacidad de planificaciéon y orientacion
al trabajo en equipo, poseedor de una capacidad para integrar y liderar grupos de trabajos dentro de una organizacion.
Junto con la capacidad de afrontar nuevos desafios, se encuentra presente un gran grado de esfuerzo, responsabilidad,
iniciativa propia, capacidad de trabajo y dedicacién que es entregada en cada una de las tareas a realizar. Capaz de
adaptarse a cualquier grupo de trabajo con el fin de tener un impecable desempefio acorde a lo que necesita la empresa,
demostrando un dominio y manejo de habilidades blandas que lo diferencian de sus pares. Dentro de la formacién esta
presente la capacidad para actuar de forma ética y con responsabilidad social, siendo objetivo en las decisiones.

Con el objetivo de crecer persona y profesionalmente, se tiene un alto interés en aprender y enfrentar nuevos
desafios, mejorando el desempefio y cumpliendo con las expectativas al cargo que se asigne.

Vision

Se pretende desempeiiar un rol importante dentro de una organizacion, integrando o liderando grupos de trabajos
donde se pueda mostrar todas las capacidades adquiridas a los largo de la formacion académica y capacidades personales
formadas a la largo de la vida; mediante experiencias y nucleo familiar. Esta presente la ambicion de cumplir diferentes
metas, agregando valor dentro de la organizacion e integrando niveles directivos, gerenciales y ejecutivos en las distintas
areas dentro de la empresa.

Dentro de los objetivos propios, se encuentra el deseo de ser un aporte a la organizacion a la cual se pertenece,
destacandose entre sus pares, superando las barreras que se presentan a diario y que al finalizar cada una de las tareas
designadas, sea reconocido por su desempefio 6ptimo y que los resultados se vean reflejados dentro de la organizacion.

Habilidades y Fortalezas

Posee las herramientas para desenvolverse en las distintas areas que debe manejar un Ingeniero Comercial, ya
sea econdmica, financiera, recursos humanos, administrativa y marketing. Posee capacidades para analizar, detectar y
solucionar aspectos externos e internos relacionados con las organizaciones, detectar riesgos de las organizaciones,
emprender nuevos proyectos, gestionar organizaciones, liderar equipos de trabajo, manejo y anélisis de bases de datos,
entre otras. Capas de coordinar y organizar grupos de trabajo llevandolos y motivandolos a realizar sus labores, con
dedicacion y respeto hacia la satisfaccién de las necesidades de los clientes. Se posee un domino de programas office,
tales como Excel y Word, se domina un inglés Intermedio, y esta la capacidad para analizar estratégicamente diferentes
empresas, observando sus virtudes y debilidades.



Experiencia

Se forma parte de un equipo de trabajo enfocado en la realizacion de talleres de computacion basica y avanzada.
El objetivo de estos talleres es poder entregarles las herramientas necesarias a mujeres emprendedoras y jefas de
hogar para que puedan manejar sus negocios y realizar sus actividades de manera correcta, mas eficiente y
también innovadora. (Mayo a Agosto del 2014)

Se pertenece a un grupo de investigacion de académicos de la Escuela de Administracion y Negocios de la
Universidad de Concepcién, encargado de apoyar en el proceso de publicacion de una investigacion de docentes
en una revista cientifica, analizar, comparar y actualizar bases de datos utilizados en aquella investigacion con
respecto a la nueva base de datos publicada en el nuevo afio (2014) y otras actividades de apoyo en proyectos de
docencia en la Escuela de Administracion y Negocios. (Marzo a Julio del 2014).

Préctica profesional en la Clinica Chillan S.A. donde se pertenece al area de Desarrollo Comercial, ejecutando la
labor de apoyo al Jefe Comercial, estando a cargo de la elaboracion de informes estadisticos de los servicios del
drea  comercial y actividades perteneciente al  4rea. (Enero y  Febrero del 2014).

Se formé parte de un equipo de trabajo, como tutor, orientado a la realizacion de talleres, charlas, capacitacion y
difusién de un programa denominado “Educacién financiera a mujeres jefas de hogar de la provincia de Nuble”
que se realizara en conjunto con la Universidad de Concepcién, municipio de Chillan y Chillan Viejo, PMTJH y
organizaciones del sector. (Agosto a Noviembre del 2013)

Formé parte del equipo gestor del seminario de RSE “Camino hacia el desarrollo sustentable™, (Junio 2013).

Se trabajo en la logistica interna del proceso de admisién UdeC 2013 (Enero 2013).

Se desarrollé un Estudio Etnografico al Mall Plaza el Roble ciudad de Chillan, y siendo muy valorado por Don
Christian Fernandez Lagos Gerente General de dicho Mall. (2do Semestre del 2012)

Se elabor6 un plan de marketing estratégico y operativo a Casa&lIdeas ciudad de Chillan (ler semestre del 2012)

Se ha participado en varias presentaciones de consejeros del Banco Central, Enrique Marshall (mayo 2009) vy
Sebastian Claro (Junio 2011), entregando el Informe De Politica Monetaria, en la ciudad de Chillan.

Se trabajo con microempresas que pertenecen al Fondo Esperanza para analizar su rentabilidad y ayudarlos a
mejorar su funcionamiento. ( 2do Semestre del 2010)

Formacion Académica

Estudio Universitario: Ingenieria Comercial, Universidad de Concepcion, Chillan.
Enseiianza Media: Colegio Concepcion de Chillan.



