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LA ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE QUILLON

PARA DESARROLLAR TALLERES DE INTERCULTURALIDAD EN ESTABLECIMIENTOS
EDUCACIONALES

En Chillédn, Chile, a 4 de abril de 2022, entre el Ministerio de Educacién, en adelante
e indistintamente “El Ministerio”, a través de su Secretario Regional Ministerial de
Educacién de la Regién de Nuble, don CESAR EDUARDO RIQUELME ALARCON,
ambos domiciliados para estos efectos en Edificios PUblicos, Libertad S/N, comuna
de Chillédn, Regién de Nuble y, por la ofra la ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE QUILLON,
RUT: 69.141.400-0, representada por su ALCALDE Don MIGUEL ALFONSO PENA JARA,
ambas domiciliadas en calle 18 DE SEPTIEMBRE 250, comuna de QUILLON, Reg|on
de Nuble, en adelante el “Sostenedor”, y ambos conjuntamente “las partes”,
conviene lo siguiente:

PRIMERO: Antecedentes

Que, el Ministerio de Educacién a través del Programa de Educacion Intercultural
BilingUe, se encuentra desarrollando politicas tendientes a la implementacion del
Sector de Lengua Indigena, sustentado en el marco normativo nacional a traves
de la Ley Indigena N° 19.253, que en el Titulo IV, Parrafo 1°, Artficulo 28, senala “el
reconocimiento, respeto y proteccién de las culturas e idiomas indigenas
contemplard: letra b) El establecimiento en el sistema educativo nacional de una
unidad programdtica que posibilite a los educandos acceder a un conocimiento
adecuado de las culturas e idiomas indigenas y que los capacite para valorarias
positivamente”. Asimismo, en el Decreto N° 280, de 2009, del Ministerio de
Educacién, se incorpora el Sector de Aprendizaje de Lengua Indigena de 1° a 8°
ano de ensefanza bdsica.

Que, en el dmbito internacional se encuentra la Declaracion de las Naciones
Unidas sobre los Pueblos Indigenas, el Convenio N° 169 de la OIT ratificado por Chile
y la Convencién sobre los Derechos del Nifo. Particularmente respecto al Convenio
N° 169 de la OIT, es posible visualizar los principios complementarios de derechos
individuales y colectivos en el plano de la educacion en sus articulos 26 al 31.

Que, el Decreto con Fuerza de Ley N° 2, de 2009, del Ministerio de Educacion, Ley
General de Educacion, en su articulo 3°, establecié como uno de los principios
inspiradores del sistema educativo, el de Interculturalidad, reconociendo vy
valorando al individuo en su especificidad cultural y de origen, considerando su
lengua, cosmovisién e historia. Asimismo, consagra el principio de Integracion e
Inclusion, estableciendo que el sistema propiciard gue los establecimientos
educativos sean un lugar de encuentro entre los estudiantes de distintas
condiciones socioeconémicas, culturales, étnicas, de género, nacionalidad o de
religion. Igualmente, consagré la educacion intercultural bilingle, reconociendo la
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diversidad cultural y de origen en la cual se ensefan y transmiten la lengua, la
cosmovision e historia de un pueblo.

Que, la interculturalidad como principio que inspira el sistema educativo implica
reconocer la interculturalidad como un horizonte social, ético-politico en
construccién, que enfatiza relaciones horizontales entre las personas, grupos y
pueblos diversos que interactUan permanentemente en los distintos espacios
territoriales.

Que, la interculturalidad favorece la creacién de nuevas formas de convivencia
ciudadana, especialmente entre los estudiantes, sin distincién de nacionalidad u
origen. Para esto es necesario aprender una manera de dialogar reconociendo y
valorando la riqueza de la diversidad lingUistico-cultural, natural y espiritual de otras
culturas.

Que, consecuentemente con las politicas definidas por el Ministerio de Educacion,
a través de la Secretaria de Educacion Intercultural Indigena, el (los)
establecimiento(s) que a continuacién se sefalan, ha(n) solicitado al Programa de
Educacion Intercultural BiingUe (PEIB) la implementaciéon de un programa para
desarrollar talleres de interculturalidad, en adelante “programa’™:

RBD Nombre Direccién Comuna _J
3998 LICEO LUIS CRUZ MARTINEZ ARTURO PRAT 823 QUILLON ‘
3999 | ESCUELA HEROES DE ITATA ARTURO PRAT 410

SEGUNDO: Objetivos
2.1 Objetivo General:

Redlizar acciones conjuntas con el objeto de promover la busqueda de didlogo de
saberes y conocimientos, lenguas, espacios de aprendizaje, cosmovisiones y ofros
principios de vida cultural que permitan la transversalizaciéon de dichos
conocimientos a la formacién general de estudiantes. Asimismo, la incorporacion
de educadores|as) tradicionales en el(los) establecimientiols).

2.2 Objetivos Especificos:

a) Favorecer acciones interculturales, talleres que promuevan la puesta en
valor del conocimiento indigena, el didlogo de conocimientos y la
implementacion del “programa’”.

b) Contribuir a la incorporaciéon del (de la) Educador(a) Tradicional al
establecimiento educacional.

c) Fortalecer procesos pedagdgicos con recursos y materiales didacticos
pertinentes a la cultura de cada pueblo indigena.

d) Favorecer el uso y didlogo complementario de distintos espacios
pedagdgicos de aprendizaje.

e) Incorporar la participacion de las comunidades indigenas vinculadas al
establecimiento educacional en todo el proceso educativo de
implementacién y en la muestra cultural y lingUistica gque se desarrollen en el
ano escolar.

TERCERO: Obligaciones de las Partes

Para la ejecucién y el cumplimiento de los objetivos del presente convenio, las
partes se obligan a lo siguiente:

1. “El Ministerio”:



Realizar oportunamente la transferencia del aporte financiero.

Participar y coordinar las acciones entre ambas instituciones.

Disponer de, a lo menos, un profesional especialista para la concrecion y
seguimiento de las actividades del presente acuerdo de voluntades.
Realizar, a lo menos, una jornada de trabajo con docentes y/o educador(q)
tradicional para la asesoria del “programa”.

Revisar, aprobar o rechazar los informes y resultados generados.

Revisar, aprobar o rechazar las rendiciones de cuentas respectivas.

“El Sostenedor":

Contar con un educador fradicional para la acciones pedagdgicas y
talleres que valoren el rescate de la lengua y cultura de los pueblos
indigenas, en el (los) establecimiento(s) educacional(es).

Considerar un proceso de acompanamiento del Educador Tradicional por
un profesor mentor, preferentemente del mismo establecimiento, que tenga
la sensibilidad con las temdaticas indigenas, formacién en educaciéon
intercultural bilingUe, o en su defecto el profesor encargado del curso del
mismo establecimiento.

Disponer del espacio adecuado en el establecimiento educacional para la
implantacion del “programa”.

Disponer de material didactico pertinente para la implementacion del
sector.

Disponer de infraestructura tecnoldgica para la ejecucidon de acciones
pedagogicas interculturales.

Velar por las funciones de la Unidad Técnico-Pedagodgica respecto a la
transversalidad del “programa” en las distintas asignaturas  del
establecimiento.

Administrar los recursos aportados para el desarrollo del “programa”,
destinando la totalidad de estos, a la implementacién del mismo.

Elaborar, en los plazos establecidos, los informes sefalados en la cldusula
sexta del presente convenio.

Participar en jornadas territoriales de planificacién y evaluacién, entre la
escuela y la comunidad.

Otorgar la garantia a que se hace referencia la cldusula décimo segunda
de este acuerdo, en los casos que procediere.

Autorizar al educador para asistir a actividades de formaciéon pedagdgicas
y capacitacidon que serdn convocadas por el Ministerio de Educacion.

CUARTO: Resultados Esperados

Las partes acuerdan la obtencién de los siguientes resultados:

1)
2)

3)

Incorporacion del (los) educador(es) tradicional(es) como un agente
educativo mdas del establecimiento, formando parte del mismo.
Elaboracion de informes que contengan las actividades realizadas de
acuerdo con el presente convenio, los que deberdn ser elaborados por "El
Sostenedor" y acordados y aprobados por la contraparte técnica de “El
Ministerio™.

Implementacion del “programa”.

QUINTO: Financiamiento

Las partes acuerdan que el costo total de ejecucién de las acciones conjuntas,
objeto del presente convenio, asciende a la cantidad total $ 4.600.000 cuatro
millones, seiscientos mil pesos), desglosados de la siguiente manera:



“El Sostenedor” aportard la canfidad de $600.000 (seiscientos mil pesos), en
aportes valorizados por concepto de servicios bdsicos, mantencion de
infraestructura y remuneraciones de horas docentes de Educacion Intercultural
BilingUe (E.I.B.);

“El Ministerio” a fravés de la respectiva Secretaria Regional Ministerial de
Educacion, aportard la cantidad Unica y total de $4.000.000- (cuatro millones de
pesos), la cual serd transferida a “El Sostenedor” en 1 cuota, de lasiguiente manera:

Cuota correspondiente al 100% de dichos recursos, se enfregara dentro de los
quince (15) dias hdbiles siguientes, a la total framitacion del Ultimo acto
administrativo que apruebe el presente convenio, cuando se cumplan los
siguientes requisitos copulativos:

i. Que se haya contratado al educador tradicional, lo que se deberd
acreditar con los respectivos documentos pertinentes.

ii. Entrega del Informe de Plan Anual de la asignatura o taller, sefalado en
la clausula sexta letra a. del mismo;

ii. Que exista disponibilidad de recursos en la Ley de Presupuestos
respectiva; y

iv. Que se haya entregado a completa satisfaccion de “El Ministerio” la
garantia a gque se hace referencia la clausula decimosegunda de este
acuerdo, en los casos que procediere.

SEXTO: Entrega de Informes y Procedimiento de Revision

“El Sostenedor" debera entregar a “El Ministerio”, a fravés de la respectiva
Secretaria Regional Ministerial, los siguientes informes:

a) Informe de Plan Anual: Deberd contener la estrategia de implementacion
para el cumplimiento de los objetivos indicados en la cldusula segunda del
presente acuerdo, gue incluya: una programacion anual de accion vy
propuesta de seguimiento con medios de verificacion que permitan medir
avance, informe que deberd entregarse dentro de los quince (15) dias hdbiles
siguientes a la total tramitacién del Ultimo acto administrativo que apruebe el
presente convenio. Ademdas, este informe deberd contener un completo y
detallado plan de frabagjo con cada una de las acciones a desarrollar, con el
respectivo cronograma, modos de organizacion para enfrentar las tareas,
explicitando el disefo evaluativo del cumplimiento de los objetivos del
convenio, y un andlisis y descripcién de cada resultado esperado.

b) Informe Final: Deberd dar cuenta del total de las actividades realizadas, de
los resultados originados por la ejecucion de las actividades y contener una
rendicién total y final de cuentas, conforme a lo dispuesto en la clausula
séptima de este convenio. Este informe deberd presentarse dentro de los veinte
(20) dias hdabiles siguientes al término del plazo de ejecucion del presente
convenio.

Una vez recibido los informes, "El Ministerio”, a través de la respectiva Secretaria
Regional Ministerial, aprobard o formulard observaciones, pedird correcciones o
requerird aclaraciones de éstos, dentro del plazo de quince (15) dias corridos, en el
caso del Informe de Plan Anual y de quince (15) dias hdbiles, tratandose del Informe
Final, ambos plazos contados desde la referida recepcion.



En caso de que “El Ministerio”, a través de la respectiva Secretaria Regional
Ministerial, formule observaciones, pida correcciones o requiera aclaraciones de
alguno de los informes precedentemente sefialados, estas deberdn ser notificadas
a “El Sostenedor” dentro de los dos (2) dias hdbiles, siguientes a su formulacion. “El
Sostenedor” tendrd un plazo de cinco (5) dias hdbiles para hacer las correcciones,
enmiendas o aclaraciones pertinentes y entregarlas a “El Ministerio”, a fravés de la
respectiva Secretaria Regional Ministerial, la que, dentfro de un plazo de diez (10)
dias hdbiles en el caso del Informe de Plan Anual y de guince (15) dias hdabiles,
tratédndose del Informe Final, las aprobard o rechazard, segin corresponda.

SEPTIMO: Rendicién de Cuentas Mensual y Final

“E| Sostenedor” deberd entregar una rendicién de cuenta mensual, detallada y
documentada, sobre el uso y destino de los recursos aportados por “El Ministerio”
de los gastos en que se incurra con ocasion del desarrollo de las actividades
previstas en el presente convenio, de conformidad con lo dispuesto en la
Resolucidn N° 30, de 2015, de la Contraloria General de la Republica y sus
modificaciones o la normativa que en el futuro la reemplace. La rendicién de
cuentas deberd presentarse dentro de los primeros quince (15) dias habiles
siguientes al mes que corresponda. El plazo se contara desde la total tramitacién
del Ultimo acto administrativo que apruebe el convenio.

“El Ministerio”, a través de la respectiva Secretaria Regional Ministerial, revisara
cada rendicidn de cuentas dentro del plazo de diez (10) dias hdbiles, contados
desde su recepcion, y podrd aprobarla u observarla, lo que deberd comunicarse
por escrito a “El Sostenedor" dentro del plazo de cinco () dias hdabiles siguientes a
su formulacién. En caso de observaciones o requerirse aclaraciones, “El
Sostenedor” tendrd un plazo de tres (3) dias hdbiles contados desde la fecha de la
comunicacion oficial para responder, por escrito, las observaciones o efectuar las
aclaraciones pertinentes y entregarlas a "El Ministerio”, a fravés de la respectiva
Secretaria Regional Ministerial, la que deberd revisarla dentro de los cinco (5) dias
hdbiles siguientes a la fecha de la recepcion y podrd aprobarlas o rechazarlas.

El no presentar la rendicién, no efectuar dentro de plazo indicado las correcciones
o aclaraciones, o no subsanar o aclarar adecuadamente los errores U
observaciones planteadas por “El Ministerio”, a tfravés de la respectiva Secretaria
Regional Ministerial, en forma grave y reiterada, se considerard causal de
incumplimiento del presente convenio, en virtud del cual “El Ministerio” dispondrda
su término anticipado, conforme lo establecido en la cldusula novena del presente
instrumento.

Por su parte, “El Sostenedor” deberd, ademds, hacer la enfrega de una Rendicién
de Cuentas Final, que detalle la totalidad de los gastos en que se ha incurrido con
ocasidn de la ejecucién del convenio, conjuntamente con el Informe Final,
aplicdndose los mismos plazos de entrega, revisién, observacion u aprobacion
establecidos en la clausula sexta del presente instrumento para dicho informe.

OCTAVO: Reintegro de Aportes

Para el evento de ejecutarse, por parte de “El Sostenedor”, fodas las acciones
consignadas en el presente convenio y no habiéndose utilizado la totalidad de los
recursos financieros aportados por “El Ministerio” a la ejecucion del proyecto, © se
encuentren observados o no rendidos, deberdn ser restituidos por “El Sostenedor”
dentro de los diez (10) dias corridos siguientes a la aprobacién del Informe Final,
establecido en la cldusula sexta, literal b) del presente instrumento, conforme a las
normas legales que rijan al momento de producirse los reintegros a que se refiere la
presente cldusula.



NOVENO: Término Anticipado

“El Ministerio” pondrd término anticipado al presente convenio, en los casos en que
su incumplimiento tenga el cardcter de grave y/o reiterado, por medio del
correspondiente acto administrativo fundado, en los siguientes casos:

1. Por exigirlo el interés nacional.

2. Por haber destinado “El Sostenedor” todo o parte de los aportes efectuados
en virtud del presente convenio, al financiamiento de gastos no
contemplados o no relacionados con la ejecucion del mismo.

3. Por no presentar los informes o rendiciones de cuentas, o no efectuar las
correcciones U aclaraciones planteadas por “El Ministerio”, a fravés de la
respectiva Secretaria Regional Ministerial, dentro del plazo de quince (15)
dias corridos, contados desde la fecha en que debieron haberse
presentado.

4. Por haberrechazado definitivamente alguno de los informes y/o rendiciones
de cuentas respectivas.

5. Retraso reiterado en la entrega de los informes sefialados en la clausula
sexta del presente instrumento o en alguna de las rendiciones de cuentas.
Se entenderd por retraso reiterado cuando esta situacion ocurra en mds de
tres (3) oportunidades.

6. No entregar oportunamente y/o mantener vigente la garantia a gque se
hace referencia la clausula décimo segunda de este acuerdo, en los casos
que procediere.

DECIMO: Plazo de Ejecucién y Vigencia

El presente convenio tendrd una vigencia de once (11) meses, que incluird el plazo
de su ejecucion, el que no podra exceder de nueve (%) meses, ambos términos
contados desde la fecha de la total tramitacién del Ultimo acto administrativo que
lo apruebe.

Sin perjuicio de lo anterior, por razones de buen servicio gue dice relacién con la
continuidad, programacioén y calendarizacion de las actividades comprometidas
para el primer semesire del ano en curso y la necesidad de apoyar la
implementacién de las mismas, se podrd comenzar a desarrollar las actividades
comprometidas, a partir de la suscripcion del presente instrumento, sin esperar su
total tramitacion. Sin embargo. “El Ministerio” no podrd efectuar transferencia
alguna de recursos financieros, en forma previa, a la fecha de total tramitacion del
ultimo acto administrativo que apruebe el presente instrumento.

UNDECIMO: Contraparte Técnica

Asumird el rol de contraparte técnica por parte de “El Ministerio”, a través de la
respectiva Secretaria Regional Ministerial, el o la Coordinador(a) de la Unidad del
Programa de Educacion Intercultural BilingUe, y/o el funcionario publico de su
dependencia que ésta designe de la region respectiva, dentro del plazo de cinco
(5) dias hdbiles, contados a partir de la total tramitacidon del Ultimo acto
administrativo que apruebe el presente acuerdo, designacién que comunicard por
escrito a “El Sostenedor”, a través de la via mds expedita. La referida Contraparte
Técnica apoyard la labor de coordinar y velar por el cumplimiento oportuno de las
obligaciones contraidas en virtud de este convenio. En ejercicio de esta funcién, le
corresponderd especialmente:

a) Revisar el cumplimiento de los objetivos y actividades establecidos en las
clausulas segunda, tercera y cuarta de este acuerdo;

b) Evaluar el proceso y los resultados en el desarrollo del proyecto, de acuerdo
con el cronograma establecido.



c) Revisar los informes de plan anual y final dentro de los plazos establecidos,
formulando observaciones para el caso que existiesen.

d) Participar en actividades relevantes del presente convenio y sostener
reuniones de seguimiento con los diferentes actores involucrados.

e) Revisar las rendiciones de cuentas.

f)  Autorizar la tfransferencia de recursos correspondiente, previa certificacion
conforme de la contraparte técnica.

g) Solicitar, en caso de que corresponda, el término anticipado del convenio.

DECIMO SEGUNDO: Garantia

“El Sostenedor” deberd entregar vale vista, boleta bancaria a la vista o pdliza de
seguro, a nombre de la Subsecretaria de Educacién, para la siguiente caucion:

Garantia de fiel cumplimiento de convenio por una suma equivalente al 10% del
valor total de los recursos, que efectUe “El Ministerio”.

Esta garantia deberd ser enfregada dentro de los quince (15) dias hdbiles siguientes
a la total framitacién del Ultimo acto que apruebe el respectivo convenio y tener
una vigencia de al menos sesenta (60) dias corridos posteriores al término de
vigencia del convenio respectivo.

La garantia deberd estar siempre vigente y renovada al menos quince (15) dias
hdabiles antes de su vencimiento.

“El Ministerio” estard facultado para hacer efectiva la garantia referida
precedentemente, y por el solo hecho de haberlas recepcionado, para el evento
que las rendiciones de cuentas no se presenten por parte del “El Sostenedor”
dentro de los plazos que se establecen en el presente convenio o para el caso que
“El Ministerio” ponga término anticipado al mismo, sin perjuicio de las acciones
legales que procedan para exigir la restitucion total de los aportes.

En todo caso, el “El Sostenedor” tendrd derecho a retirar la garantia dentro de los
quince (15) dias hdbiles a contar de la aprobacién por parte de “El Ministerio” del
informe final, considerado en la cldusula sexta del presente instrumento.

Se hace presente que las instituciones puUblicas se encuentran exentas de otorgar
garantia.

DECIMO TERCERO: Propiedad de los Productos

La propiedad de todos los insumos, informes y datos que se generen en el presente
convenio de colaboracién, serdn de propiedad de “El Ministerio” y de “El
Sostenedor”, y una sola parte no podrd hacer uso puUblico de ellos, sin la
correspondiente autorizacion de la ofra.

DECIMO CUARTO: Nombramiento y/o Personeria

El nombramiento de don CESAR RIQUELME ALARCON, como Secretario Regional
Ministerial de Educacién de la Regidn de Nuble, consta en el Decreto N° 84, de
2022, del Ministerio de Educacién, y la facultad para suscribir el presente convenio,
consta en la Resolucidn Exenta N° 728, de 2019, de la Subsecretaria de Educacion.

La personeria de MIGUEL ALFONSO PENA JARA para representar al “Sostenedor”
consta en Decreto Alcaldicio N° 2286, de la llustre Municipalidad de Quillén, de
fecha 29 de junio de 2021.



DECIMO QUINTO: Competencia

Para todos los efectos derivados de este convenio, las partes fijan su domicilio en
la ciudad de Santiago y se someten a la jurisdiccion de sus Tribunales.

DECIMO SEXTO: Ejemplares

El presente convenio se firma en cuatro ejemplares de igual tenor y validez,
quedando dos enooder de cada parte.
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