2 1. MUNICIPALIDAD DE QUILLON
§ DEPARTAMENTO DE SALUD

QUILLON
DECRETO ALCALDICIO N° .26 > |
Quillon, 2 0 MAR 2018
VISTOS:
= La Resolucion Exenta 1C/N° 1504 de fecha 07.03.2018, que Aprueba Convenio, suscrito
entre la I. Municipalidad de Quillén y el Servicio de Salud Nuble.
= El Decreto Alcaldicio N° 915 de fecha 25 de Octubre del 2013, que Nombra como
Administrador Municipal al Sr. Vladimir Pefia Mahuzier.
" El Decreto Alcaldicio N° 413 de fecha 08 de Mayo del 2013, que delega funciones al
Administrador Municipal o a quien Subrogue.
. El Decreto Alcaldicio N° 4.100, de fecha 06 de Diciembre del 2016, que Nombra como
Alcalde de la I. Municipalidad de Quillén al Sr. Alberto Gyhra Soto.
] La sentencia de proclamacion de Alcaldes N° 17 de fecha 30 de Noviembre de 2016, del

tribunal electoral Region del Bio Bio, por el que Nombra como Alcalde de la |
Municipalidad de la comuna de Quillon a Don Alberto Gyhra Soto.

. La Ley N° 18.695, ORGANICA CONSTITUCIONAL DE MUNICIPALIDADES, de fecha 31
de Marzo de 1988 y sus posteriores modificaciones.

DECRETO:

1, Apruébese  “CONVENIO PROGRAMA ESPACIOS AMIGABLES PARA
ADOLESCENTES”, por un monto $ 9.593.985.- (nueve millones quinientos noventa y
tres mil novecientos ochenta y cinco pesos).

2 La Municipalidad de Quillén, a traves del Departamento de Salud Municipal, dara estricto
cumplimiento a lo establecido en todos los puntos del presente convenio.

ANOTESE, REGISTRESE, PUBLIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE.

EDGARDO CARLOS HIDALGO VARELA
SECRETARIO MUNICIPAL
MINISTRQ DE FE

e  Archivo Departamento Salud de Quillén.
e Archivo Depto. Ppto. y Finanzas Desamu.
«  Archivo Secretaria Municipal de Quillon.

« Archivo Encargado de Convenios.
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CHILLAN,

VISTOS: estos antecedentes: el Programa Espacios
Amigables para Adolescentes, el convenio suscrito entre el SERVICIO DE SALUD NUBLE y la |.
MUNICIPALIDAD DE QUILLON, con fecha 02 de febrero del 2018, el D.S. N° 11/15, del Ministerio
de Salud, las facultades que me confiere el D.L. N° 2.763/79 y la Resolucion N° 1600/08, de la
Contraloria General de la Republica, dicto la siguiente:

RESOLUCION EXENTA 1C N° 1 5 0 4 U 7 032 D Ai 8

1°.- APRUEBASE el convenio de fecha 02 de febrero del
2018, celebrado entre este SERVICIO DE SALUD NUBLE y |la I. MUNICIPALIDAD DE QUILLON,
sobre el Programa Espacios Amigables para Adolescentes (EA), cuyo proposito es abordar en los
espacios amigables las dificultades de acceso a la atencion integral y resolutiva con énfasis en la
salud sexual, reproductiva de la poblacién adolescente de 10 a 19 anos; en los términos y
condiciones que alli se senalan.

2°.- IMPUTESE el gasto que irrogue la presente resolucion
al item 24.03.298.002, Reforzamiento Municipal, con cargo a los Fondos Espacios Amigables para
Adolescentes, del presupuesto del Servicio de Salud Nuble.

/ZOE SANOTESE Y ESE
V(o) s
o) Oy
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(% DIRECTOR &
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W\ DR. IVAN PA OZA
DIRECTOR SERVICIO DE SALUD NUBLE
Comunicada a:
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Municipalidad/Depto. de Salud
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ASAIRGRIFARICSLIMNE/IEY
CONVENIO PROGRAMA ESPACIOS AMIGABLES PARA ADOLESCENTES

En Chillan, a 02 de febrero del 2018, entre el SERVICIO DE SALUD NUBLE, persona juridica de
derecho publico, representado por su Director Dr. Ivan Paul Espinoza, ambos con domicilio en Bulnes N°
502, de Chillan y 1. MUNICIPALIDAD DE QUILLON, persona juridica de derecho publico, representada
por su Alcalde D. Alberto Gyhra Soto, con domicilio en Dieciocho de Septiembre N° 250, de Quillén, en
adelante la Alcaldia han acordado suscribir el siguiente convenio:

PRIMERA: Se deja constancia que el Estatuto de Atencién Primaria de Salud Municipal, aprobado por la
Ley N° 19.378, en su articulo 56 establece que el aporte estatal mensual podra incrementarse: “En el
caso que las normas técnicas, planes y programas que se impartan con posterioridad a la entrada en

vigencia de esta ley impliquen un mayor gasto para la Municipalidad, su financiamiento sera incorporado
a los aportes establecidos en el articulo 49".

SEGUNDA: En el marco de las prioridades programéticas emanadas del Ministerio de Salud, que relevan
a la Atencion Primaria como &rea y pilar relevante de la salud publica, el Ministerio de Salud ha decidido
impulsar el Programa Espacios Amigables para Adolescentes (EA) cuyo propdsito es abordar en los
espacios amigables las dificultades de acceso a la atencién integral y resolutiva con énfasis en la salud
sexual, reproductiva de la poblacién adolescente de 10 a 19 anos.

El referido Programa ha sido aprobado por Resolucién Exenta N° 1351 del 29 de noviembre de 2017,
del Ministerio de Salud, el que se entiende conocido por las partes y el Municipio se compromete a
desarrollar en virtud del presente instrumento.

TERCERA: El Ministerio de Salud, a través del Servicio de Salud, conviene en traspasar al Municipio,
desde la fecha de total tramitacién de la Resolucién aprobatoria, la suma anual y Gnica de $9.593.985.-
(nueve millones quinientos noventa y tres mil novecientos ochenta y cinco pesos), para alcanzar el

propésito y cumplimiento de los componentes y estrategias del “Programa Espacios Amigables para
Adolescentes”.

Estrategia:

Considera atencién integral de adolescentes mujeres y hombres de 10 a 19 afos con la realizacion de:

- Control de salud integral de adolescentes de 15 a 19 afios en los espacios amigables y otros
espacios del centro de salud, establecimientos educacionales y otros (centros comunitarios y centros
SENAME)

- Consejerias en Salud Sexual y Reproductiva (SSR), segin lo indicado en resolucion técnica
aprobatoria.

- Consultas e intervenciones motivacionales para la prevencién de consumo de alcohol y otras drogas
y manejo inicial de problemas de salud mental.

- Actividades promocionales de educacién, modalidad taller en coordinaciéon con establecimientos

educacionales, abordandose tematicas de SSR, salud mental, salud nutricional, actividad fisica, entre
otros.

Componente 1: Estrategias promocion de la salud

Desarrollo de actividades promocionales que incluyan eventos masivos, talleres grupales, ferias de salud,
campanas promocionales en tematicas de sexualidad, afectividad y género, SSR, entre otras tematicas.



Componente 2: Atencion de salud Integral

2.1 En establecimientos de Salud:

Control de Salud Integral de adolescentes de 15 a 19 anos, identificacion oportuna de factores y
conductas protectoras y de riesgo, evaluar y promover un crecimiento y desarrollo biopsicosocial
saludable.

Atencién de la demanda espontanea y/o programada, con énfasis en la salud sexual y reproductiva:
Consejeria en SSR, consejeria en regulacién de la fertilidad, consejeria prevencion VIH e ITS.
Consulta por anticoncepcién de emergencia

Ingreso regulacion de la fertilidad

Acciones Psicosociales:

o Intervenciones motivacionales preventivas de uso de sustancias en adolescentes

o Consulta de salud mental

e O 0O

2.2 En Establecimientos educacionales:

« Control de Salud Integral de adolescentes de 15 a 19 afios, identificacion oportuna de factores y
conductas protectoras y de riesgo, evaluar y promover un crecimiento y desarrollo biopsicosocial
saludable.

» Consejeria en SSR, consejeria en regulacion de la fertilidad, consejeria prevencion VIH e ITS.

CUARTA: El Municipio se compromete a utilizar los recursos entregados para financiar los objetivos
generales y especificos y los productos esperados, segun lo establecido en las paginas 5 a la 8 de la
resolucion técnica aprobatoria del programa.

DISTRIBUCION COMUNAL
Componente 1 Presupuesto
Estrategias de Promocion de la salud: | RRHH: $6.152.640.-
Eventos masivos, talleres grupales, ferias de | 11hrs matrona o
salud, etc. enfermera.

8 hrs. Asistente Social o

psicélogo

Implementacion $405.215
Componente 2 N° Controles Presupuesto
Control de salud integral de adolescentes de 500 $ 3.036.130.-
15 a 19 anos en los espacios amigables y
otros espacios del centro de salud,
establecimientos educacionales y otros

TOTAL CONVENIO $9.593.985.-

QUINTA: El Servicio evaluara el grado de cumplimiento del Programa, conforme a los objetivos y
productos definidos en la clausula precedente, en relacién a sus componentes técnicos y administrativo-
financieros.

Se realizaran 3 evaluaciones durante la ejecucién del Programa, en funcion de los indicadores
establecidos y sus medios de verificacién segun el siguiente cuadro:




Componente Indicador Meta | Peso relativo
. del indicador
Estrategias de | % de cumplimiento de actividades promocionales en | 100% 25%
Promocién de la salud estilos de vida saludable y de autocuidado en
adolescentes
Atencibn de  salud | % de adolescentes de 15 a 19 anos segun sexo con | 100% 30%
integral en | control de salud integral anual
establecimientos de | % consejerias en el ambito de la salud sexual y | 100% 25%
salud y educacionales reproductiva realizadas
% de adolescentes con CRAFFT aplicado y | 100% 20%
clasificado segun riesgo de consumo de sustancias

» La primera evaluacién se efectuard con corte al 30 de abril, a fin de pesquisar dificultades y
corregirlas oportunamente.

+ La segunda evaluacion, se efectuara con corte al 31 de agosto del afio en curso. De acuerdo con
los resultados obtenidos en esta evaluacién se haréa efectiva la reliquidacién de la segunda cuota en el
mes de octubre, si es que su cumplimiento es inferior al 40%, de acuerdo al siguiente cuadro

Porcentaje cumplimiento Porcentaje de Descuento de
de Metas recursos 2° cuota

60% 0%

Entre 50,00 y 59,99% 50%

Entre 40,00% y 39,99% 75%

Menos del 30% 100%

0% Rescindir convenio

« La tercera evaluacién y final, se efectuara al 31 de Diciembre, fecha en que el Programa debera
tener ejecutado el 100% de las prestaciones comprometidas.

El grado de incumplimiento anual, sera considerado en la asignacion de recursos del afo siguiente.

SEXTA: Los recursos seran transferidos por los Servicios de Salud respectivos en 2 cuotas:

a) La primera cuota, correspondiente al 70% del total de los recursos del convenio a la fecha de total
tramitacién de los convenios celebrados, entre el respectivo Servicio de Salud y los municipios, para la
debida implementacion de las actividades destinadas al cumplimiento de los objetivos senalados en el
convenio.

b) La segunda cuota, podra corresponder a un méaximo de un 30% restante del total de recursos y
estara sujeta a la evaluacién de cumplimiento de metas. Asimismo, el grado de cumplimiento de los
indicadores, debera ser oportunamente informado en forma consolidada por los respectivos Servicios al
Ministerio de Salud, Subsecretaria de Redes Asistenciales.

SEPTIMA: Los fondos traspasados a la Municipalidad sélo podran ser destinados a financiar las
actividades que determina el presente instrumento. En caso de existir excedentes (saldos) de los
mismos, una vez ejecutados lo estipulado en el convenio y estando éste vigente, la Municipalidad podra
utilizar los referidos saldos dentro de las mismas estrategias convenidas.

OCTAVA: El Servicio requerira a la Municipalidad los datos e informes relativos a la ejecucion del
Programa con los detalles y especificaciones que estime del caso, pudiendo efectuar una constante
supervisién, control y evaluacién del mismo sin perjuicio de las revisiones que pudiese efectuar, en
términos aleatorios, el Departamento de Auditoria del Servicio. Iguaimente, el Servicio debera impartir
pautas técnicas para alcanzar en forma mas eficiente y eficaz los objetivos del presente convenio.




NOVENA: Las partes establecen que la ejecucién de los gastos debe atenerse a la Ley de
Contrataciones Publicas y la totalidad de los dineros que por este acto se traspasan, deberdn ser
rendidos los 15 primeros dias de cada mes de acuerdo a instrucciones emanadas del Ord. 3A2 N° 0110
del 20 de enero del 2017, del Departamento de Finanzas del Servicio de Salud Nuble. (Resolucién
30/2015, Fija Normas de Procedimiento sobre Rendicién de Cuentas de Contraloria General de la
Republica.)

DECIMA: Las actividades que asume el Municipio deberan ejecutarse hasta el 31 de diciembre del
2018, sin perjuicio que la vigencia del presente convenio se extendera hasta la aprobacion de la
rendicion de cuentas, o bien, hasta la restitucién de los saldos no ejecutados, no rendidos u observados
dentro de 30 dias corridos (Dictamen 97.578/16 C.G.R.).
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ALCALDE DIRECTOR /
. MUNICIPALIDAD DE QUILLON a ICIO DE SALUD NUBLE
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